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1. IDENTIFICACAO

E‘::Eﬁlr;”te PRODUCAO E GESTAO EM ARTES CENICAS

Unidade Ofertante: IARTE/ Curso de Teatro

Cddigo: 33801 Periodo/Série: 8¢ Turma: | N
Carga Horaria: Natureza:

Tedrica: 45 Pratica: | 15 Total: | 60 Obrigatélli@( ) Optativa:| ()
Professor(A): Daniel Furtado Simdes da Silva Ano/Semestre: 2023-2
Observacgoes:

2. EMENTA

Gestao e producdo cultural: conceitos e fundamentos. Politicas publicas para as Artes Cénicas no Brasil. Mecanismos
de fomento e financiamento. Relagdes entre politicas publicas, ética profissional e legislagdes especificas da area. O
artista, agente cultural e professor de teatro e de danga como produtor. O grupo de teatro e o teatro de grupo e seus
modos de produgdo. Atuagdo profissional em danga na contemporaneidade.

3. JUSTIFICATIVA

Os conteudos a serem desenvolvidos neste componente curricular vao ao encontro do que propde os
projetos pedagogicos do Curso de Danga e dos Cursos de Teatro da Universidade Federal de Uberlandia,
focando na formacao de artistas, pesquisadores, pesquisadoras, professores e professoras. Quanto ao perfil
do egresso e da egressa, os referidos projetos pedagdgicos destacam que, dentre as competéncias e
habilidades especificas de cada area a serem desenvolvidas, os futuros e as futuras profissionais deverdo
ser capazes de produzir e executar projetos artisticos e culturais. Assim, espera-se que 0s €gressos € as
egressas tenham subsidios para produzir suas criagcdes, procurando uma maior inser¢ao e interferéncia no
mundo do trabalho. Assim, este componente curricular propord um espacgo de discussdo e problematizacao
sobre o campo da producdo cultural, com foco nas artes da cena, destacando os contextos nacional,
mineiro e uberlandense. Com isto, pretende-se colaborar com a capacitacdo do egresso e da egressa para o
exercicio do pensamento critico sobre politicas publicas para a cultura, o desenvolvimento de
competéncias para a formulacdo de projetos culturais e a gestdo de carreira. Valorizando a formagao
interdisciplinar e especifica do e da artista em formagdo, por meio de atividades tedricas e de
experimentacdo pratica, este componente buscard fomentar importantes discussdes acerca dos estudos e
conteudos que tratam de temdticas abordadas pela producdo e gestdo cultural, nas suas mais diversas
configuracdes, inclusive na sua relagdo com os diferentes ambientes educacionais.

4, OBIJETIVO
Objetivo Geral:

Entender o artista e o professor de artes cénicas como produtor, agente e multiplicador cultural;
conhecer as leis e entidades que regulam os multiplos espagos de acdo cultural e do profissional em
artes cénicas.

Objetivos Especificos:

e Introduzir os temas relacionados ao campo da gestdo e producéo cultural no Brasil;




e Favorecer a compreensao do conceito de cultura de forma ampliada, enfatizando suas diferentes
dimensoes;

o Criar espacos para o desenvolvimento de habilidades e competéncias na elaboragao e execucdo de
projetos culturais;

e Fomentar o pensamento critico sobre politicas publicas para a cultura nas diferentes esferas da gestao
cultural;

o Ampliar o conhecimento sobre as leis e entidades que regulam os multiplos espagos de agdo cultural e de
atuagdo do profissional da arte;

Compartilhar elementos que possam favorecer a compreensdo da arte como trabalho.

5. PROGRAMA

1. O trabalho do gestor/produtor; Politicas Culturais e o Sistema Nacional de Cultura.
O trabalho do produtor e do gestor cultural, diferengas e semelhangas. Politicas Culturais: conceitos e
objetivos; Aplicagdes de politicas culturais. O Sistema Nacional de Cultura nas diferentes esferas
governamentais: Secretarias, Conselhos, Planos de Cultura.
2. Leis de Incentivo a Cultura: caracteristicas e fundamentos; Fomento e Mecenato; Elaboracao,
producio e gestao de projetos artisticos.
Financiamento com recursos do orgamento publico; Financiamento de Projetos Culturais com rentuincia
fiscal (mecenato); As Leis de Incentivo a Cultura nas varias esferas governamentais; Projetos ao
Mecenato: formulario e Manual de Instrugdes — Elaboracao e preenchimento;
3. Producio em Artes Cénicas; Producio e gestio em grupos de teatro; Producio e gestio de um
espaco cultural; Producio e gestao de eventos artisticos.
Caracteristicas de producdo e gestio em grrupo teatrais. Projetos plurianuais e a questdo da
sobrevivéncia/manutencdo do grupo; Producdo de um espetdculo, da concepgdo a estreia: Pré-
producao, Produgdo e Pos-producao; Financiamento, fomento, producao e circulagdo; Administragao
da temporada; Gestdo de espagos culturais privados; Produgdo de um evento artistico. Questdes éticas
nas relacdes com instituigdes: parcerias de producdo e/ou atuagdo em espagos escolares, em entidades
privadas de fomento artistico (SESI, SESC etc.) e em espacos publicos.

4. Politicas culturais e gestao de espacos publicos.

A elaboragdo e a implementacdo de Politicas Culturais; As relagdes com a sociedade civil e o terceiro setor; Gestdo
de espagos culturais publicos.

6. METODOLOGIA

¢ De acordo com a RESOLUCAO CONSUN N°30: que dispoe da oferta em formato presencial;

¢ De acordo com a RESOLUCAO N°73/2022: com calendario de 2022/1, 2022/2, 2023/1 e 2023/2;

% Com énfase no Artigo 2° que dispde 100 dias letivos, no minimo 90 dias destinados a aulas, 10 dias
destinados as atividades académicas, cabendo ao professor prever a totalizacdo da carga-horaria de cada
componente curricular.

O programa proposto serda desenvolvido na forma de atividades praticoteoricas, a partir da leitura e
discussdo dos textos basicos e complementares deste componente curricular, considerando o histdrico e as
capacidades individuais dos e das estudantes. Além das atividades teoricas, serdo programados exercicios
de experimentacdo pratica: elaboragdo de projeto cultural, criagdo de portfolio/curriculo. Ao longo do
semestre, sempre que possivel, contaremos com a participagdo de convidados e convidadas para
compartilharem suas experiéncias, a partir dos diferentes assuntos tratados neste componente curricular.

O horario de atendimento aos estudantes sera estabelecido com a turma.

7. AVALIACAO

¢ De acordo com a RESOLUCAO N° 7/2020 do Conselho de Graduagdao e Comunicado da
DIREN 2141138, de 16/07/2020:

O processo de avaliagdo sera continuado a partir do acompanhamento do estudante ao longo do semestre,
de seu processo de estudo e leitura e experienciamento da disciplina. Sua participagdo sera avaliada pela
presenga, assiduidade e cumprimento dos horarios de inicio e término de cada aula, engajamento nas
discussoes e debates bem como, aplicagao do arcabougo tedrico-pratico nos exercicios de composigao,
registro de aulas, relatdrios reflexivos em formato de didrio de processo.



Instrumentos/Pontuacio:
Participagao e assiduidade: 20 pontos;
Elabora¢ao de um curriculo/portifélio: 30 pontos;

Elaborag¢ao de um projeto cultural (evento ou espetaculo): 50 pontos (trabalho em grupo);

Critérios para analise dos trabalhos escritos:

Clareza do texto; capacidade de articulagdo e expressdo de ideias e desenvolvimento do raciocinio; logica,
articulagdo e desenvolvimento do texto; compreensao e dominio na utilizagdo de referéncias praticas e
tedricas; dominio de regras do portugués (acentuagao, pontuagdo, concordancia nominal e verbal, etc);

Clareza, consisténcia das informagdes e coeréncia na composi¢do da proposta do projeto. Corre¢do dos
itens que compdem o projeto. Viabilidade da proposta, considerando sua possibilidade de efetivagao.
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APROVACAO

Aprovado em reunido do Colegiado realizada em: / /




Coordenacao do Curso de Graduacgao:

eil Documento assinado eletronicamente por Daniel Furtado Simdes da Silva, Professor(a) do
;g'imm':. L‘lly Magistério Superior, em 28/01/2024, as 11:34, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento
eletrénica no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

L= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
D https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
'-r# [ 'ri-"ll

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 5138881 e
0410 codigo CRC 7847896F.

Referéncia: Processo n? 23117.000604/2024-20 SEI n2 5138881
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